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1. RESZ
1.1. Altalanos rendelkezések, nyilvanossag (Nkt.25.§(4), EMMI r,82,§(3),(4))
1.1.1. A hazirend betartasa és betartatasa minden az intézménnyel jogviszonyban allé

tanul6 és dolgozo kotelessége.

1.1.2. A hazirend el6irasai az intézményen beliil és kiviil szervezett eseményekre,
rendezvényekre is vonatkoznak,

1.1.3. A hazirendet a feladat-ellatasi helyek bejaratanak kozelében, tantermekben,
szaktantermekben, a feladat-ellatasi helyek honlapjan el kell helyezni.

1.1.4. A szil6kkel a tanév elsd sziil6értekezletén, a gyermekekkel az els6 tanitasi napon
meg kell ismertetni, a tijékoztatas tényét ala kell iratni.
1.2. Tanuldi jogviszony
1.2.1. Tanuloi jogviszony kiskoru tanuld esetén sziil6i kérelemre, a felvételi hatarozatban
rogzitett idéponttdl 1étestil.

1.2.2. Pedagdgiai programunk 2.17.4 pontja alapjan: ,Az els6 évfolyamon indithatd
osztalyok szamat a fenntart6 hatdrozza meg. Amennyiben az engedélyezett
maximalis osztalylétszamok feletti a beiratkozok szadma, vagyis az 6sszes felvételi
kérelmet helyhiany miatt nem tudja intézményiink teljesiteni, az
intézményvezetés sorsolas utjan dont a felvételrdl.

1.3. A tanuléfelvétellel kapcsolatos sorsolas lebonyolitasanak szabalyai
(EMMI r.24.5(6))

1.3.1. Az elutasitottak kozil azokat kell sorsolasra hivni, akik benyujtottak felvételi,
atvételj, fellebbezési kérelmiiket.

1.3.2. Nem vesz részt a sorsolason:
a/ a korzetbe tartozo,
b/ az a korzeten kiviili gyermek, aki halmozottan hatranyos helyzet(i, vagy sajatos
nevelési igény(;
c/ akinek sziildje, testvére tartdsan beteg vagy fogyatékkal él,
d/ testvére intézményiink tanuldja, valamely sziil6 intézményiink dolgozéja,

e/ munkaltatdi igazolas alapjan a sziil6 munkahelye az iskola korzetében, vagy a
lakdhelyétdl, ennek hidnyaban tartdzkodasi helyét6l egy km-en beliil talalhatd.

1.3.3. A sorsolason részt vevok szamaval megegyez6 cédulat kell késziteni. Ebbdl annyi
nemleges valaszt tartalmazot, amennyi a maximalis osztalylétszamot meghaladok,
azaz helyhiany miatt fel nem vehet6k szama.

Minden jelenlevé az altala kihtizott cédulan tartalmazé jelzés alapjan kap valaszt
gyermeke intézményiinkbe torténd felvételéral.



1.3.4. A sorsolas eredményét el nem fogad6 sziil6 indoklast tartalmazo irdsbeli panasszal
élhet az intézmény vezetGje felé, aki tovabbitja azt a fenntart6 felé, kozosen
dontenek a felvételrdl, vagy elutasitasrol.

1.3.5. Pedagogiai programunk 2.17.5. pontja alapjan gimnaziumunkba a megengedett
létszamhatarig - a kdzponti dontésnek, végleges jegyzéknek megfelel6en nyernek
felvételt tanulék. Tanuldi jogviszony létesités minden év augusztus 31-ig, azt
kovetben tanév kozben intézményvezetdi dontéssel, hatarozattal 1étesithetd.

1.3.6. A rangsoroldsnal - amennyiben a felvételi kovetelményeknek megfelelnek -
elsddlegesen az intézménnyel jogviszonyban all6 tanul6k vehetdk fel.

1.3.7. Az alapfoku miivészetoktatas tagozatain év eleji tul-, valamint tanév kozbeni
jelentkezés esetén vizsgabizottsdg - alkalmassagi, illetve kiilonbozeti vizsga
alapjan - dont. A felvételr6l ennek megfeleléen az intézményvezetd irasbeli
hatarozatban hozza meg dontését.

1.3.8. Tanév kozbeni jelentkezés alkalmassagi/kiilonbozeti vizsgaval tehetd, jogviszony
létesitésérél a feladat-ellatasi hely vezetdjének véleménye alapjan az
intézményvezet6 dont.

1.4. A tanulok jogai

1.4.1. A tanuldk alapvetd joga, hogy korosztalyuknak megfeleld, elegendd jatékban,
jatékos foglalkozasokon vegyenek részt, /ENSZ Gyermekjogi eqgyezmény 31. cikkely:
,Az dllam elismeri a gyermeknek a pihenéshez és a szabadidé eltoltéséhez, a kordnak
megfeleld jatékhoz és szérakoztaté tevékenységekhez valé jogdt.”/

1.4.2. Szinvonalas, egyéni képességeket is figyelembe vevd nevelésben, oktatdsban
részesiiljenek,

1.4.3. Személyiségiiket tiszteletben tartsak, védelmet biztositsanak szamukra,

1.4.4.Probléma, jogsérelem esetén - kiskoru iligyében toérvényes képviselGje - a
pedagégusokat, az intézmény vezetOségét felkeressék,

1.4.5.Rendszeres neveldi értékelésre, érdemjegyeiket illetden tajékoztatasra jogosultak,
1.4.6. Igénybe vegyék az intézmény létesitményeit,

1.4.7 Rendszeres egészségligyi felligyeletben részesiiljenek (iskolaorvos, védong,
fogorvos),

1.4.8.Vallasi és vilagnézeti meggydz6désének megfeleléen hit- és vallasoktatdsban
részesiljenek,

1.4.9.Iskolai és iskolan kiviili szervezett foglalkozasokra jarjanak, részt vegyenek
tehetséggondozasban, felzarkéztatasban, tanulmanyi-, mivészeti, kulturalis,
sport- és egyéb rendezvényeken, versenyeken,

1.4.10.Véleményt mondjanak, javaslatot tegyenek, kezdeményezzenek az iskola életével
kapcsolatos kérdésekben, ezekre érdemi valaszt kapjanak,

1.4.11.Képviseldik utjan részt vegyenek az érdekeiket érinté dontések meghozatalaban,

1.4.12.M{ikodtessék a tanuléi 6nkormanyzatot (DOK) melyhez a tantestiilet, az
iskolavezetés segitségét kérhetik,

1.4.13. Valasztok és valaszthaték a didkkozosség barmely szintjén,



1.4.14. Kezdeményezzék a didkszervezédések (iskolaujsag, klub, diakkor, 6nképzékor
stb.) 1étrehozasat és ezek munkajaban részt vegyenek,

1.5. A tanulok kotelességei
1.5.1.Betartsak az intézményi hazirendet, a szabalyzatok rajuk vonatkozo
rendelkezéseit,

1.5.2.Rendszeres munkaval, fegyelmezett magatartassal képességeiknek megfelel6en
tegyenek eleget tanulmanyi kotelezettségiiknek,

1.5.3. A tanulashoz sziikséges felszerelést magukkal hozzak,

1.5.4.A tanulashoz sziikséges toliik fiiggd feltételeket: csend, rend, fegyelem-
biztositsak,

1.5.5. Tiszteletben tartsak az intézmény alkalmazottainak és tarsaik jogait,

1.5.6.Védjék sajat és tarsaik egészségét, testi épségét - fegyelmi eljarast vonhat maga
utan a tars, alkalmazott testi, lelki bantalmazasa.

1.5.7.Az el6irasoknak megfeleléen haszndlni az intézmény tulajdondban levd
létesitményeket, eszkozoket, az iskola rendjét, tisztasagat megOrizni.

1.5.8. A tliz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyokat betartani.

1.5.9.Tiszta, apolt, életkornak, id6jarasnak megfeleld, a helyhez, alkalomhoz ill6 ruhazat
viselése, obszcén, sértd felirattal, kifejezéssel ellatott mell6zése.

1.5.10. Unnepélyeken egységes jellegii ruhdban, az iskola jelvényét viselve megjelenni.

1.5.11. Segiteni a hagyomanyok apolasat, tovabbfejlesztését.

1.5.12. Tehetséglikhoz mérten képviselni az intézményt szaktargyi, tanulmanyi-, sport-,
miivészeti versenyeken, rendezvényeken, programokon.

1.6. Tilt6, védo - 6vo rendelkezések (EMMIr.129. § (5))

1.6.1. Tilos az iskola tertiiletét engedély nélkiil elhagyni.

1.6.2. Tilos dohanyozni, elektromos cigarettat haszndlni, energiaitalt, alkoholt,
kabitészert, minden egyéb egészségkarositd szert fogyasztani, ezeket az
intézménybe hozni, tarsaknak atadni, ezekkel tizletelni.

Nagykoru tanul6 csak az arra kijel6lt helyen, engedéllyel dohanyozhat.

1.6.3. Tilos az érintettek beleegyezése nélkil az elektronikus médiaban, interneten
barmilyen, személyiségi jogot érint6 dokumentumot (allo- és mozgoképet,
hangfelvételt) megjeleniteni. Kivételt képez a tanarok altal oktatasi és PR céllal
készitett foto és videofelvétel, melyeken vald szereplést a kiskoru tanul6 torvényes
képvisel6 engedélyezte.

1.6.4. Tilos minden olyan tevékenység, mely a tanul6 sajat, vagy tarsa testi, lelki épségét
veszélyeztetné - agresszid, tanulo, alkalmazott testi-lelki bantalmazasa, emberi
méltésaganak megsértése.

1.6.5.Tilos barmilyen szuro, vago, vagy léfegyver, vagy annak latszo targy iskolaba
hozatala, tarolasa és hasznalata.

1.6.5. Tilos minden olyan tevékenység, mely az intézményi tulajdon rongalasat, a tarsak
vagy az ott dolgozok személyes értékeinek eltulajdonitasat eredményezné.



1.6.7. Fentiek megsértése sulyos kotelezettségszegésnek mindsiil, a hazirend 4.2. pontja
alapjan a vétséget elkovetdvel szemben fegyelmi intézkedés, eljaras
kezdeményezhetd.

2. RESZ
2. Munkarend (EMMI r.5. § (2) b)
2.1. Nyitva tartas

2.1.1. Az épiiletek szorgalmi idében hétf6tdl péntekig reggel 6.30-t6l a foglalkozasok
végeztéig, a megallapodasoknak megfeleléen az egyes helyiségeket bérlok
programjainak végeztéig, legkésébb 22.00-ig vannak nyitva.

2.1.2. A Bartok Béla Alapfoka Mivészeti Iskola hétf6t6l péntekig 0900 -2000 6raig,
szombaton 8090-1400 tart nyitva.
2.2. Ugyelet
2.2.1. Azokban a tagintézményekben, ahol van, 7.00 - 7. 30-ig a portas, vagy pedagdgiai
asszisztens latja el a gyerekek feliigyeletét.

2.2.2. Pedagbgusok felligyeletet reggel 7.30-t6l a tanitds végig, illetve a tanéran kiviili
foglalkozasok idejéig biztositanak.

2.2.3. Az lugyeletes nevel6knek és a heteseknek 7.30-ig, a hetesek kivételével a
tanuléknak és az els6 6rat kezd6 nevel6knek 7.45-ig kell megérkeznitik.

2.2.4. A Bartok Béla Alapfoku Miivészeti Iskolaba a tanul6knak és tanaroknak a tanitasi
az oOra el6tt minimum 5-10 perccel kell megérkezniiik. A kordbban érkezdk a
folyosén és a gyakorlé termekben varakoznak.

2.3. A tandrai és egyéb foglalkozasok, a sziinetek rendje (EMMI r.5. § (2) a), c))

2.3.1. A székhely intézményben

tandra tandra id6tartama sziinet
hossza
0. gimnaziumban 7.00 - 7.45 15 perc -

1. 8.00 - 8.45 10 perc

2. 8.55-9.40 15 perc

3. 9.55-10.40 15 perc

4. 10.55-11.40 10 perc

5. 11.50-12.35 10 perc

6. 12.45 - 13.30 10 perc

7. 13.40 - 14.25 10 perc

8. 14.35-15.20 10 perc

2.3.2. Székhelyen iskolaotthonos osztalyokban:

tandra tanodra idotartama szinet
hossza
1. 8.00 - 8.45 10 perc




2. 8.55-9.40 15 perc
3. 9.55-10.40 15 perc
4, 9.55-10.40
Ebéd, szabadidé: 11.40 -13.30
Tanéra 13.30 - 14.15 10 perc
Tanora 14.25 - 15.10
Onallé tanulas uzsonna, szabadid6 15.10 - 16.10

2.3.3. Bezerédj Amalia Altalanos Iskolaban, Kakasdon

tanodra tandra id6tartama szlinet
hossza

1. 8.00 - 8.45 15 perc

2. 9.00 - 9.45 15 perc

3. 10.00-10.45 15 perc

4. 11.00 - 11.45 10 perc

5. 11.55-12.40 10 perc

6. 12.50-13.35 10 perc

7. 13.45-14.30 10 perc

2.3.4. Bartok Béla Miivészeti Iskoldban

Egy tanora -a tanév elején elfogadott munkatervben és 6rarendben meghatarozott
napokon - a csoportos oktatisban 45 perces, a novendékek és a sziil6k
egyetértésével két tanora 90 perces foglalkozassa is 6sszevonhatd. A mivészeti
orak kozott 10 perces a szlinet.

Az egyéni oktatasban a tanoéra az A’ tagozaton 30 perces, két tandra 60 perces
foglalkozassa 6sszevonhat6. A ‘B’ tagozaton 45 perces a tanora.

2.3.5. Rendkiviili esetben az igazgat6 roviditett érdkat rendelhet el, mely egy napon
0sszességében 240 tanitasi perc.

2.3.6. Projektjellegli munka sordn sziikséges lehet a hagyomanyos keretektdl eltéré
munkaszervezés, melyrdl a szaktanar javaslata alapjan az igazgaté dont.

2.3.7 Napkozi, tanuldszoba, a valasztott szabadid6s programok maximum 16.00-ig
tartanak.

2.4. A munkarenddel kapcsolatos egyéb szabalyozasok

2.4.1. A tanuldk 7.55-kor a tantermekben tartézkodnak, el6készitik taneszkozeiket.

2.4.2. Tizérait az 1. vagy a 2. szlinetben, az osztalyteremben, vagy a kijel6lt helyen
fogyasztjak el.

2.4.3. Amennyiben a 2. 6rajuk testnevelés vagy Uszas, tizéraijukat a kévetkezd sziinetben
fogyasztjak el.

2.4.4. Sziinetekben az ligyeletes tanar rendelkezéseit be kell tartani.

2.4.5. Orakozi sziinetekben a tanulék a folyosén, a tantermekben (kivétel a
szaktantermek, tornaterem), j6 id6 esetén, az udvaron tartézkodhatnak.

2.4.6. Abiifét a tanul6k az 6rakozi sziinetekben vehetik igénybe gy, hogy tanitasi 6rarél
nem hianyozhatnak.



2.4.7. A biifében illetve az ital-automatdban vasarolt poharas iiditéket a biifé el6tt
elhelyezett asztaloknal kell elfogyasztani.

2.4.8. Az als6s tanulok osztalykeretben nevel6i kisérettel vonulnak az ebédlébe, a
fols6sok neveldi feliigyelet mellett ebédelnek.

2.4.9. Az ebédl6ben az ebédkiadasig csendben, fegyelmezetten kell varakozni.

2.4.10. Tanitasi id6 utan (utols6 6ra vagy napkozi, vagy délutdni foglalkozas utan) a
tanuldk tavoznak, ezt kovetéen pedagogus altal szervezetten vagy igazgatoi
engedéllyel tartézkodnak az iskolaban.

2.4.11. A tano6ran kiviili egyes iskolai rendezvények el6készitésében, lebonyolitasaban,
lezarasaban a rendezvény megszervezéséért felel6s tanulokozosségnek kozre
kell miikodnitik.

2.4.12. El6fordulé balesetet azonnal jelenteni kell a titkarsagon. Az iskolatitkar
gondoskodik a gyermekorvoshoz kiséretrdl, illetve telefonon tajékoztatja a
gyermek sziilgjét.

2.4.13. A testnevelés o6rakra vonatkoz6 szabalyok:
- testnevelés 6ran csak sportfelszerelésben vehet részt tanulo,

- aki felszerelés nélkiil jelenik meg, tanévenként legfeljebb 2 alkalommal
kovetkezmények nélkiil felmentést kaphat a tandrai munka alél,

- tovabbi felszerelés hiany kovetkezményei:
1-3 alkalom utadn szaktanari figyelmeztet6-int6-rovo;
4-6 alkalom utan osztalyfénoki figyelmeztetd, int6, rov,
és a szulod értesitése,

tovabbi felszerelés hiany utdn tagintézmény-vezetdi figyelmeztetd, intd, rovo,
szuld behivasa,

- szll6i felmentés félévente legfeljebb 3 alkalomra fogadhat¢ el,

- egészségligyi okok miatti konnyitett testnevelést a sziil6 ellendrzdbe,
tajékoztatd fiizetbe irt igazolas alapjan kérhet,

- felmentett tanul6 tanari kérésre szertar rendezésébe, az udvaron a tanar
munkajanak segitésébe bevonhato,

- tanuld a tornaterembe, szertarba csak pedagogus engedélyével 1éphet be,

- testnevelés 6ran nem viselhetnek karérat, gytir(it, nyaklancot, karlancot, 16gé
fiillbevalot, melyek balesetet okozhatnak,

- tanuléknak kotelességiik sajat és tarsaik testi épségének védelme, ezért
engedély nélkiil nem végezhetnek semmilyen gyakorlatot,

- kotelességiik a sporteszkozok, sportlétesitmények megovasa, gondozasa,
karbantartasa.

2.4.14. Online oktatas szervezése

- A miniszteri rendelet szerint, az intézményvezeté6 kezdeményezésére és
fenntart6 hatarozatat figyelembe véve az intézmény megszervezi - sziikség szerint
- a digitalis oktatast.



- A tantermen Kkiviili, digitalis munkarend olyan médon keriil megszervezésre,
hogy annak keretében:

A) a tananyag Kkijelolése, a tanulds folyamat ellenérzése és tamogatasa a
pedagogusok és a tanuldk online (interaktiv 6rak tanorakat a Teams; Classrom,
GOOGLE Meet, Let's Meet, ZOOM ... vagy DKT feliileten szervezik), vagy mas,
személyes talalkozast nem igényl6 kapcsolatban torténik,

B) a tananyag atadasa alkalmas legyen a tanulé tanulmanyi kévetelményeinek
teljesitésére.

- A digitalis oktatasban részt vevok az érarend szerinti napokon, a kialakitott
orarend, interaktiv éra esetén a csengetési rend szerint vesznek részt az
oktatasban.

Az 6rak adminisztralasa naprakészen a Kréta naploban torténik.

2.5. Helyiségek, berendezési targyak, eszkozok, az iskolahoz tartozo teriiletek
hasznalatanak rendje ( EMMI r.5. § (2) f)

2.5.1.

A tanul6 feleléssége, hogy betartsa, igyekezzen tarsaival is betartatni az
osztalyfénokétdl, illetve a neveldit6l hallott, a balesetek megel6zését szolgald
szabalyokat.

2.5.2. Azonnal jelentse az iskola valamelyik dolgozo6janak, ha sajat magat, tarsait vagy

masokat veszélyeztetd helyzetet, tevékenységet, illetve valamilyen rendkiviili
eseményt (pl.: természeti katasztrofat, tiizet, robbantassal torténd fenyegetést)
vagy balesetet észlel.

2.5.3. Azonnal jelentse az iskola valamelyik nevel6jének - amennyiben ezt allapota

2.5.4.

2.5.6.

lehetdvé teszi -, ha rosszul érzi magat, vagy, ha megsériilt.

Megismerje az épiilet Kkiliritési tervét, és részt vegyen annak évenkénti
gyakorlataban.

Rendkiviili esemény (pl.: természeti katasztrofa, tliz, robbantdssal torténd
fenyegetés) esetén pontosan betartsa az iskola feln6tt dolgozdinak utasitasait,
valamint az épiilet kiliritési tervében szerepld el6irdsokat.

2.6. A tanuldi jogviszonybdl szarmazdé kotelezettségek teljesitéséhez, jogok
gyakorlasahoz nem sziikséges dolgok bevitele (Nkt. 25. § (3))

2.6.1. Tanitashoz nem tartozé felszerelést (pl. jaték, radio, magnd, hiradastechnikai

2.6.2.

eszkoz, nagy értékii ékszer, szamottevé mennyiségli pénz) nem szabad behozni
az iskolaba, kivéve, ha erre valamelyik tanar kiilon engedélyt nem ad. Az elveszett
targyakért az iskola felel6sséget nem vallal.

A digitalis eszkozok (laptopok, tablagépek és okostelefonok) hasznalata a
tanérakon és foglalkozasokon a pedagégus dontése értelmében tanulasi céllal
engedélyezett. Amennyiben a tandra/foglalkozas mobiltelefon hasznalatat nem
igényli, a neveld és diak a telefonokat az 6ra kezdete el6tt csendes lizemmaddba
allitja. A csengb6hang és a rezgés nem megengedett. A telefonok tarolasat az
osztaly szabalyainak megfelel6en kell betartani.

2.6.3. A megszo6lalé mobiltelefont a tanar elveszi, és elsé alkalommal a tanitas végén

visszaadja a diaknak. Tobbszori el6fordulas esetén a tanar a sziil6nek adja at.
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2.6.4. A mobiltelefon elvesztéséért, meghibasodasaért az iskola nem vallal felel6sséget.
Mobiltelefonnal nem készithet6 kép- és hangfelvétel, csak az érintettek
hozzajarulasaval.

2.6.5. A szaktantermekben, tornatermekben, konyvtarakban csak neveldi feliigyelettel
tartozkodhat tanuld. E termek hasznalati rendjét a szaktanarok készitik el, a
feladat-ellatasi hely vezet6je hagyja jova. A hasznalati rendeket a termek
bejaratanak kozelében - jol lathato helyen kell elhelyezni.

2.6.6. A projektmunka, témahét megvaldsitasa sordn sziikséges eszkozok (pl. digitalis
adathordozdk, kisérleti anyagok) iskolaba torténdé bevitelét az igazgaté széban
engedélyezi, a felhasznalas idejéig az iskolai pancélszekrényben (esetleg szakos
szertarban) elzartan tarolja. Ezen az eszk6zok haszndlatat a projektet iranyité
tanito, szaktanar feltigyeli.

2.6.7. A tanuldk, pedagégusok és egyéb alkalmazottak szamara az iskola honlapjan
nyilvanossagra hozott és folyamatosan frissitett jarvanytigyi protokoll betartasa
kotelezd. (http://szechenyi-bh.hu/jarvanyugyi-tajekoztato/).

2.7. Tandran Kkiviili foglalkozasokon, iskolan kiviili rendezvényeken elvart tanuléi
magatartas (EMMIr.5.§ (2) g)

A tanéran kivili foglalkozasokon, iskolan kiviili rendezvényeken is kotelezd
érvény( a hazirend vonatkozo részeinek betartasa.

2.8. Hivatalos iigyek intézése
2.8.1. Tanitasi napokon a hivatalos ligyek intézése az iskolatitkari irodaban torténik

hétf6tdl csiitortokig 8.00 és 15.30 6ra, pénteken 8.00 dra és 13.00 6ra kozott.

2.8.2. Az iskola a tanitasi sziinetekben a hivatalos ligyek intézésére kiilon ligyeleti rend
szerint tart nyitva. Az ligyeleti rendet az iskola igazgaté6ja hatarozza meg, és azt a
sziinet megkezdése el6tt a szilildk, a tanulok és a nevel6k tudomasara hozza.

3. RESZ
3.1. Tavolmaradas, mulasztas igazolasa (EMMI r.5. § (1) a); 51. §)

3.1.1. Ha a tanul6 tanitasi 6rardl tavol marad, igazolnia kell.

3.1.2. Ha a tanul6 beteg volt, azt a sziil6, illetve a tanuld az osztalyf6nok felé orvosi
igazolas atadasaval - harom, maximum 5 tanitasi napon beliil - igazolja.

3.1.3. A sziil6 kotelessége, hogy jelezze az osztalyfénoknek, vagy a szaktanarnak a
hianyzas okat, varhaté id6tartamat. Az iskolai mulasztast akkor kell igazoltnak
tekinteni, ha a tanulé - a szil§ irasbeli kérelmére - engedélyt kap a
tavolmaradasra, uszas, testnevelés aléli felmentésre.

3.1.4. A sziil6 tanévenként maximum 10 tanitasi napot igazolhat.

3.1.5. A szilé a tanul6 szamara el6zetes tavolmaradasi engedélyt koteles kérni,
amennyiben a tavollét a jellege miatt eldre lathatd, nem hirtelen esemény.

3.1.6. Az el6zetes tavolmaradasi engedély megadasardl, illetve elutasitasardl:
-3 napig terjed6 id6szakra a tanulé osztalyfénoke,

-3 napot meghaladd idGszakra a feladat-ellatasi hely vezetdje dont.
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3.1.7. A dontésrdl a sziil6t irasban tajékoztatni kell.
3.1.8. A dontésnél figyelembe vehet6 szempontok:
- tanul6 mulasztasainak szama és jellege,
- a tavollét a tanul6 tanulmanyaira gyakorolt varhato6 hatasa.

3.1.9. A szlld a tanul6 elére nem lathaté mulasztasat utdlag igazolhatja, Un. igazolasi
kérelemmel. E kérelem elbiraldsadnak szabalyai értelemszeriien megegyeznek az
eldzetes tavolmaradasi engedélyre vonatkozo szabalyokkal.

3.1.10. Ha a tadvolmaradast nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan. Els6 esetben a sziilé
irasbeli értesitése torténik, mely soran fel kell hivni a figyelmet az igazolatlan
mulasztas kovetkezményeire. Ha az értesités eredménytelen marad, és a tanul6
ismételten igazolatlanul mulaszt, az osztalyfénok behivatja a tanulé sziileit.

3.1.11. Ha a tanul6 egy tanitasi évben tiz 6ranal igazolatlanul tébbet mulaszt, a tanul6
lakdhelye szerint illetékes jegyz6 értesitése kovetkezik.

3.1.12. A gyermek, tanulé hidnyzasat a foglalkozast tarté nevel6nek az elektronikus
napléban adminisztralnia kell.

3.1.13. Az osztalyfénok kotelessége a tanulé mulasztasara vonatkozé adatok rendszeres
ellenérzése. A feladat-ellatdsi hely vezetdjének kotelessége a sziikséges
intézkedések megtétele: sziil6 értesitése, felszolitasa, jegyzd értesitése,
feljelentés.

3.1.14. Az igazolatlan hianyzas fegyelmi vétség, ezért biintetést von maga utan. 10 éra
esetén értesiteni kell a jegyz6t és a magatartasjegynek is tiikroznie kell:

- 10 6ra esetén osztalyfénoki figyelmeztetés a magatartas jegy max.: jo /négyes/

lehet.
- tovabbi 5 6ra esetén osztalyfénoki intés a magatartds jegy max.: valtozé
/harmas/ lehet.

- tovabbi 5 6ra esetén igazgatoi intés a magatartas jegy max.: rossz /Kkettes/ lehet

- tovabbi 5 oOra esetén tantestiileti megrovas a magatartas jegy max.: rossz
/kettes/ lehet.

3.2. Késés igazolasara vonatkozo rendelkezések (EMMIr.5. § (1) a); 51. §)

3.2.1. Ha a tanul6 az 6ra kezdetére nem érkezik meg, késésnek mindstil.

3.2.2. A késést a szaktanar adminisztralja.

3.2.3. Akésések id6tartama osszeadddik és 45 percenként 1 igazolatlan 6ranak mindsiil.
3.2.4. A késés igazolasat az osztalyfénoknek kell bemutatni.

3.2.5. A tanulé harmadik alkalommal el6fordulé tanérardél valdé Lkésését az
osztalyfénoknek a sziil6 felé jeleznie kell.

3.2.6. Az elkés6 tanul6 nem zarhato ki a tanorardl, foglalkozasrol.

3.2.7. Késés igazolhaté kozlekedési akadalyoztatdsrél sz6l6 hivatalos irattal,
osztalyfénoki engedéllyel, orvosi igazolassal, sziil6i bejelentéssel.
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3.2.8. Tizedik (10.) igazolatlan késés utan a tanuléval, kiskort tanulé esetén torvényes
képviselGjével is problémafeltaro beszélgetés

3.2.9. Sorozatos késés munkafegyelmi kérdés, ami fegyelmez6 intézkedést von maga
utan:

5 késés osztalyfonoki into,
10 késés igazgatoi intd
15 késés nevel6testiileti into

20 késés fegyelmi eljaras
4. RESZ
4. Jutalmazas, fegyelmez6 intézkedések
4.1. A tanuldk jutalmazasanak elvei és formai (EMMI r.5. § (1) e); Nkt. 58. § (1))

4.1.1. A tanulmanyi, sport, mivészetoktatds, magatartds és szorgalom terén a
kovetelményeket kiemelkedden teljesitd, az intézmény hirnevét erdsitd tanuld
elismerésben részestl.

4.1.2. Erdemjeggyel, dicsérettel jutalmazhaté az osztalyon, iskolan beliil és kiviil elért
kiemelked6 tanulmanyi eredmény.

4.1.3. A szorgalommal kapcsolatban az osztalyon, iskolan beliil, iskolan kiviil végzett
tevékenységgel kapcsolatos kiemelked6 tevékenység.

4.1.4. A magatartassal kapcsolatban jutalmazhat6 a kovetendd, helyes, példamutato
kozosségi magatartas.

/Magatartas és szorgalom értékelése a pedagégiai program 3.17. pontjaban./

4.1.5. Sportteljesitménnyel, miivészetoktatassal kapcsolatban jutalmazhaté az iskolan
beliili és kiviili kiemelkedd sport, miivészeti eredmény, illetve tevékenység, a
kiilonbo6z6 szinti taldlkozékon, versenyeken elért j6 eredmény.

4.1.6. A kulturalis tevékenységgel kapcsolatban jutalmazhat6 az iskolan beliil, illetve az
iskolahoz kapcsolédéan az iskola jo hirnevének megdrzéséhez és noveléséhez
hozzajaruld, példamutato, kiemelkedd, kulturalis élet teriiletén elért eredmény,
illetve tevékenység.

4.1.7. A kozosségi tevékenységgel kapcsolatban jutalmazhat6 az osztalyon, iskolan beliil
kiemelked6 k6z6sségi tevékenység, valamint az iskolan kiviil, de az iskola nevéhez
kapcsolddoan annak jé hirnevét apold, noveld, kiemelked6 kozosségi tevékenység.
A jutalmazas torténhet egyénileg - tanulonként -, illetve csoportosan - adott
kozosség-, illetve osztaly szamara.

4.1.8. A tanuldk jutalmazasanak formai:
szobeli (tanulokozosség eldtt, innepélyeken - irasbeli - targyjutalom - egyéb, pl.
utazas, tdborozas anyagi tdmogatasa stb.)

4.1.9. Az irasbeli jutalmazasok fokozatai:
szaktanari - osztalyfénoki - igazgatdi - intézményvezetdi - neveldtestiileti.

4.1.10. A tanulék jutalmazasanak kategoriai:
- varosi versenyeken vald részvétel- szaktanari dicséret
- varosi versenyeken elért 1-3 helyezésért - osztalyfénoki dicséret
- megyei versenyeken elért 1-3 helyezésért - igazgatoi dicséret
- orszagos versenyeken elért egyéni 1-6 helyezésért tantestiileti dicséret
- orszagos versenyeken elért egyéni 7-12. helyezésért - intézményvezetdi dicséret
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- orszagos versenyeken csapatban elért 1-3 helyezésért - tantestiileti dicséret
- orszagos versenyeken csapatban elért 4-12.helyezésért - intézményvezetdi
dicséret.

4.2. Fegyelmez0 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei (EMMI r.5. § (1) f); Nkt.
46.$(3)f); 62.$ (1) f))

4.2.1. Azokat a tanuldkat, akik a hazirendet megszegik, a kozosség normait sértd
magatartast tanusitanak, fegyelmez6 intézkedésben kell részesiteni. Az irasbeli
értesitéseket a sziilével lattamoztatni kell. Az osztalyfénok feladata, hogy a
torténteket a sziilokkel személyesen is megbeszélje.

4.2.2. Fokozatok: Ha a tanul6 a kotelességeit megszegi, ellene fegyelmezd intézkedéseket
kell alkalmazni. A bilintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil,
amelytdl indokolt esetben a vétség sulyatdl fliggden el lehet térni.

A fegyelmez06 intézkedések fokozatai:

- osztalyfénoki irasbeli figyelmeztetés, intés, megrovas,

- szaktanari figyelmeztetés, intés, megrovas,

- tagintézmény-vezetdi figyelmeztetés, szigord megrovas,
- intézményvezetdi figyelmeztetés,

- neveldtestiileti figyelmeztetés, megrovas

- egyezteto eljaras,

- fegyelmi targyalas.

4.2.3. Sulyos kotelezettségszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:

- Az 1-5 pontban felsorolt tilt6 rendelkezések,

- szandékos karokozas,

- minden olyan cselekmény, mely a biintet6 torvénykonyv alapjan
blincselekménynek  mindsil. A  intézményegységi/tagintézményi
neveldtestiileti figyelmeztetést és a sulyos kotelezettségszegést vétkesen és
sulyosan megszegd ellen fegyelmi targyalas kezdeményezendd. A fegyelmi
targyalas el6tt egyeztetd eljarast kell lefolytatni.

4.2.4. Az egyeztet§ eljaras rendje

4.2.4.1. Egyezteto eljarast kell lefolytatni, ha a feladat-ellatasi helyek sziil6i szervezet és
diakonkormanyzata azt kézosen irasban kezdeményezte.

4.2.4.2. Az egyeztet( eljaras célja a kotelességszegéshez vezet6 események feldolgozasa,
értékelése, ennek alapjan a kotelességszegd és a sértett kozotti megallapodas
létrehozasa a sérelem orvoslasa érdekében.

4.2.4.3. Az eljaras lefolytatasara akkor van lehet6ség, ha azzal a sértett, kiskoru sértett
esetén a sziil6, valamint a kotelességszegd, kiskoru esetén a sziil6 egyetért.

4.2.4.4. Az eljarast a feladat-ellatasi hely igazgatdja és az érintett osztalyfénok/ok
folytatjak le.

4.2.4.5. Az eljarasrol a féigazgatot irasban értesiteni kell, az eljarast érint6 minden
feljegyzés, irasbeli dokumentum eredeti példanyat a féigazgatéhoz el kell juttatni.

4.2.4.6. Az eljaras meginditasarol szol6 értesitésben a kotelességszegd tanulé - kiskoru
esetén a sziild - figyelmét fel kell hivni az egyeztet6 eljaras igénybevételének
lehetdségére, feltéve, hogy ehhez a sértett - kiskoru esetén a sziild - hozzajarult.
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4.2.4.7. A tanulg, kiskortu esetén a szild - az értesités kézhezvételétdl szamitott ot
tanitasi napon belill - irasban bejelentheti, ha kéri az egyeztet6 eljaras
lefolytatasat.

4.2.4.8. A fegyelmi eljarast folytatni kell, ha az egyeztetd eljaras lefolytatasat nem kérik,
vagy ha a bejelentés iskolaba torténé megérkezésétdl szamitott tizenét napon
beliil az egyeztetd eljaras nem vezetett eredményre.

4.2.4.9. Ha a kotelességszegd és a sértett az egyeztetési eljarasban megallapodott a
sérelem orvoslasaban, k6zos kezdeményezésiikre a fegyelmi eljarast a sérelem
orvoslasahoz sziikséges iddre, de legfeljebb harom hénapra fel kell fliggeszteni.

4.2.4.10. Ha a felfiiggesztés ideje alatt a sértett, kiskoru esetén a sziil6 nem kérte a
fegyelmi eljaras folytatasat, a fegyelmi eljarast meg kell szilintetni.

4.2.4.11. Ha a sérelem orvoslasara kotott irasbeli megallapodasban a felek kikotik, az
egyeztetd eljaras megallapitasait és a megallapodasban foglaltakat a
kotelességszegd tanuldé osztalykozosségben meg lehet vitatni, illetve a
hazirendben meghatarozott nagyobb nyilvanossagra lehet hozni.

4.2.5 A fegyelmi targyalast a feladat-ellatasi hely Fegyelmi Bizottsaga folytatja le,
hatdrozataban a kovetkez6 fegyelmi bilintetési formakrol donthet:

4.2.5.1. megrovas,
4.2.5.2. szigori megrovas,

4.2.5.3. meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csokkentése, illetve megvonasa
(szocialis kedvezményekre és juttatasokra nem vonatkoztathato),

4.2.5.4. athelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba, tagintézménybe, mas iskoldba, ha
a féigazgat6 a tanul6 atvételérdl egy masik iskola igazgatéjaval megallapodott),

4.2.5.5. eltiltas az adott iskoldaban a tanév lefolytatasarol (tankoteles tanuléval szemben
nem alkalmazhatd, az alapfoku miivészetoktatasban igen),

4.2.5.6. kizaras az iskolabdl (tankoteles tanuléval szemben nem alkalmazhat6). A
fegyelmez0 intézkedések, az egyezteto eljaras, a fegyelmi targyalas részleleteit.

4.3. A biintet6jogi és fegyelmi eljaras hatalya ala nem tartoz6 cselekmények
megeldzésének, Kivizsgalasanak, elbiralasanak elvei és intézkedései (EMMI r.

5.$(2)10))

4.3.1. A tanulé az iskola pedagégusa vagy mas alkalmazottja ellen iranyulé kozosségellenes
cselekményt kovet el azzal, ha fenyeget6dzik, ha az iskolai, kozosségi egylittélés
szabalyaival alapvetden ellentétes magatartast tanusit, amely sérti az iskola helyi
normadit és a nevelési-oktatasi folyamatban résztvevd tanulék és pedagdgusok
alapvetd érdekeit.

4.3.2. Ha a tanul6 altal elkovetett kozosségellenes magatartas vagy az azzal torténd
fenyegetés blintetdjogi felel6sség hatdlya ala tartozik, a szilikséges hatosagi
bejelentést haladéktalanul be kell nyujtani. Ha a kozdsségellenes magatartas
fegyelmi eljaras hatalya ala tartozik, a fegyelmi eljarast a tudomasszerzéstol
szamitott nyolc napon beliil meg kell inditani.

4.3.3. Ha a kozosségellenes magatartas vagy az azzal torténd fenyegetés nem mindsil
szabalysértésnek vagy bilincselekménynek, akkor az intézmény igazgatdja a
cselekményrodl szolé tudomadsszerzéstdl szamitott 6t napon beliill vizsgalatot

15



kezdeményez a kozosségellenes magatartast, vagy az azzal torténd fenyegetést
vélhet6en megvaldsité tanulod ellen, amelybe bevonja a tanulé sziileit. A vizsgalat
lefolytatasara az intézmény igazgat6ja harom fés bizottsagot hoz létre, amelyet
maga vezet. A vizsgalat alapjan a bizottsagnak meg kell itélnie, hogy cselekedetével
a tanul6 megvalodsitotta-e a kozosségellenes magatartast vagy az azzal torténd
fenyegetést. A vizsgalatban a bizottsagnak meg kell allapitania, hogy az elkévetett
cselekmény biintet6jogi vagy fegyelmi eljaras hatalya ala tartozik-e vagy sem.
4.3.4. Az elbiralaskor figyelembe kell venni, hogy a cselekmény milyen mértékben
veszélyezteti az iskolak6zosség vagy osztalykozosség miikodését, az iskolai nevels-
oktatd munka nyugodt folytatdsanak feltételeit, milyen tanuldi, pedagégusi,
munkavallal6i korre jelent fenyegetést, milyen mértékben all szemben a szokasos
tarsadalmi, iskolai kommunikacios eljarasokkal, valamint a helyi szokasrenddel. A
vizsgalatnak és az alkalmazandé intézkedéseknek a tovabbi hasonlé cselekedetek
megel6zését, valamint a kozosségellenes magatartast megvalosité tanulo

eV

5. RESZ: Egyéb rendelkezések

5.1. A tanulok véleménynyilvanitasa, rendszeres tajékoztatasanak rendje és
formaja (EMMIr.5.§ d)

5.1.1. Tagintézményenként a didkénkormanyzat (DOK) megvalasztisa tanévenként
torténik.

Az iskola kozossége életiiket érinté barmely kérdésben a didkonkormanyzaton
keresztiil érvényesithetik jogaikat.

5.1.2. A tanul6k nagyobb kozosségét kozvetlentil érint6é dontések meghozatala el6tt az
iskolavezetés kikéri a didkonkormanyzat véleményét, javaslatat, lehet6vé teszi az
ilyen témaju tantestiileti értekezleteken vald részvételt.

A tanul6i kozosségek allaspontjukat a fennall6 jogszabalyi rendelkezések szerint
alakitjak ki, melyhez az iskola minden sziikséges feltételt biztosit.

5.1.3. Az iskola nagyobb tanul6kézosségei tagintézményenként a tanul6létszam 50 %-at
érintd kérdésekben, valamint az iskola kisebb tanuldcsoportjat (pl. osztaly, vagy
min. 30 f6) érint6, de a tobbi tanuldcsoportot is érintd kérdésekben,
intézkedésekben kotelezd kikérni a didkonkormanyzat véleményét.

5.1.4. Diakkor létrehozasat minimum 10 f6 tanul6 kezdeményezheti.

A diakkort csak pedagogus ill. az iskola altal felkért nagykoru személy
irdnyithatja, vezetheti.

5.1.5. A tajékoztatas formai: elektronikus napld, tajékoztatd flizet/ellendrz6, havonta
iskolakozosség el6tti, osztalyfénoki érakon osztalyszintli tajékoztatas. Sziikség
esetén az el6bbiektdl eltérd id6ben és formaban is.

5.2. A tanuldk tantargyvalasztasaval, annak mddositasaval kapcsolatos eljarasi
kérdések (EMMIr.5. § (2) d)

5.2.1. A feladat-ellatasi helyek vezet6i minden év marcius 15-ig elkészitik és kozzéteszik

az intézményvezetével egyeztetett tajékoztatét azokrdl a tantargyakrol,
amelyekbdl a tanulok tantargyat valaszthatnak.
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5.2.2. A tajékoztatd tartalmazza azt is, hogy a tantdrgyat el6relathatéan melyik
pedagégus fogja oktatni.

5.2.3. A tantargyvalasztast a tanuldk torvényes képviselGjének ala kell irnia.

5.2.4. A valasztott tantargy tanulasa kotelezd, értékelése a helyi tantervnek megfelel6en
torténik.

5.2.5. Valasztott tantargy modositasat tanév végén - legkésdbb junius 1-jéig - a feladat-
ellatasi hely vezetdje felé irasban kérvényezni kell.

5.3. Az osztalyozo vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményei, a
tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje, az osztalyozo vizsgara
jelentkezés maddja és hatarideje (EMMI r.5. § h)

5.3.1. A vizsga ideje: a mindenkori tanév rendjében az utols6 két tanitasi hétben.

Az osztalyozo6 vizsga idOpontjarol az intézményvezetdje értesiti a tanulo sziileit a
vizsgat megel6z6en 8 nappal korabban.

5.3.2. Az osztalyoz6 vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményeinél az
iskolai helyi tantervének minimum kovetelményeit kell alapul venni. Ezt a sziil6 és
a felkészitd pedagogus is megkapija.

5.3.3. Az osztdlyozé vizsga tantargyai (PP 2.15.3. pont), a kovetelmények helyi
tanterviinkben rogzitettek.

5.3.4. Ha a tanul6nak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egylittesen
meghaladja a 250 6rat, egy tantargy esetén az éves 6raszam 30 %-at; alapfoku
miivészetoktatasban a tanitdsi 6rak egyharmadat; adott tantargybdl az orak
harminc szazalékat, és emiatt a tanuld teljesitménye tanitasi év kozben nem volt
érdemjeggyel értékelhetd, a tanul6 tanitasi év végén osztalyozo vizsgat tehet.

5.3.5. Ha az osztalyoz6 vizsgdn barmely tantargybol elégtelen osztalyzatot kap,
évfolyamot ismételni koteles.

5.3.6. A neveldtestiilet az osztalyoz6 vizsgat akkor tagadhatja meg, ha az igazolatlan
mulasztasok szama meghaladja az igazolt mulasztasok szamat, és megtorténtek az
értesitési kotelezettségek. Ha a tanulé a tanitasi év végén nem osztadlyozhato,
tanulmanyait évfolyamismétléssel folytatja.

5.4. Az elektronikus naplé hasznalata, sziil6 részérol téorténé hozzaférés modja
(EMMI r.5.§.g) tajékoztato fiizet/ ellen6rzo
5.4.1. Kréta naplét hasznalunk,

5.4.2. hozzaférési lehetésége az iskolavezetésnek, az iskoldban tanité tanaroknak, a
tanuléknak és sziileiknek van, a belépés személyes azonositoval torténik,

5.4.3. az Kréta naplo és az ellendrz6 is a szuld tajékoztatasat szolgalja, hivatalos
dokumentum, melybe a kovetkez6k Kkeriilnek bejegyzésre: osztalyzatok,
tananyag, dolgozat eldre jelzése, igazolt és igazolatlan mulasztasok, sziil6i
igazolasok, késések, felszerelés hidnya, dicséret, elmarasztalas, félévi értesitok,

5.4.4. az intézmény honlapjan egyéb a tanuldval, rendezvényekkel, eseményekkel
kapcsolatos informaciok megosztasara hasznalatos,

5.4.5. Tajékoztato flizet/ ellendrzo - az irasbeli értesitéseket a sziil6vel lattamoztatni kell.
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- 1-2. évfolyamon az osztalyokban tanité nevel6kkel egyiitt az osztalyfonok vezeti,
ellendrzi.

5.4.6. A rendkiviil gyengén teljesitd, bukasra allé tanulok sziileit negyedévente - a fogad6
orakhoz, illetve a sziil6i értekezletekhez kapcsolédva - a szaktanar, osztalyfénok
koteles tajékoztatni.

5.5. Téritési-, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések
(EMMIr.5.§b); 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rend. 33-37. §)

5.5.1. Téritési dij befizetése, visszafizetése

Az eétkezési téritési dij befizetése Bonyhddon az egységesen meghatarozott
szabdalyozasoknak megfelel6en miikodik.
Felelés: Bonyhad Varos Onkormanyzat Gazdasagi Ellaté Szervezet (GESZ)

5.5.2. Ha a tanul6 jogviszonya megszlinik, az elore befizetett étkezési téritési dijak
visszafizetésérdl, a be ne fizetett dijrol az iskolatitkar a sziil6t tajékoztatja.

5.5.3. Az alapfoku mivészetoktatasban részesiilék A tan- és téritési szabalyzatban
rogzitetteknek megfelel6en jarnak el /ww.boni.info.hu/

5.6. Tanulg altal el6allitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozo dijazas
szabalyai (EMMI r.5. § b); 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rend. 33-37. §)

5.6.1. A tanul6 jogutdédjaként az iskola szerzi meg a vagyoni jogokat minden olyan, a
birtokaba kertilt dolog felett, amelyet a tanul6 allitott el a tanul6i jogviszonyabdl
eredd kotelezettségének teljesitésével dsszefliggésben, ha a tanul6 arrél masként
nem rendelkezik. 5.6.2. A tanul6t dijazas illeti meg, ha az iskola a vagyoni jogokat
masra ruhazza at.

5.6.3. Ha a tanul6 sajat maga altal hozott anyagbdl dolgozik, az el6allitott termék
tulajdonjoga megilleti.

5.6.4. Ha a tanulok elméleti vagy gyakorlati foglalkozason az iskola altal biztositott
alapanyagbdl allitanak el terméket, akkor annak tulajdonjoga az iskolaé.
Ugyanakkor a tanul6 ezt a terméket megvasarolhatja 6nkoltségi aron.

5.6.5. Ha az el6allitott terméket az iskola értékesiti, akkor a tanulot nyereség terhére
dijazas illeti meg 50-50%-0s megosztasban.

5.6.6. Abban az esetben, ha a dolgot otthon, a sziil6 koltségére hozzak létre, az iskola
nem veszi birtokaba, azt a tanulénak koteles visszaadni.

6. Zaro rendelkezések:

6.1. A Hazirend nyilvanos, az intézményi honlapon barki szamara hozzaférhets. A
Hazirend minden évben feliilvizsgalatra, igény szerint mdédositasra kertil. A hazirend
érdemi valtozdsa esetén a sziil6ket és a tanuldkat az intézmény tajékoztatja. A
kiegészitéseket és modositasokat kézhez kapjak.

6.1.2. A Hazirendet a nevel6testiilet 2021. januar 28- 4n elfogadta. Eletbelépésének
idépontja: 2021. februar 1.
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